
 

 

 

Mitarbeiter-Benefits 
Fassung vom 1. Februar 2024 

 

WORK-LIFE-BALANCE 

Ferien Mind. 5 Wochen. Weitere Ferientage können 

soweit  betrieblich möglich eingekauft werden. 

Wochenenddienste Wochenenden vor und nach den Ferien sind frei. 

Arbeitspläne Frühzeitige und sichere Planung. Sofern möglich,  

 eine auf die Bedürfnisse der Mitarbeitenden abge- 

 stimmte Dienstplanung und Freiwünsche. 

Teamanlässe Teambuilding ist uns wichtig. Dazu gehören auch 

regelmässige Teamanlässe. 

Weiterbildungen Grosszügige Unterstützung bei Weiterbildungen in 

Form von Arbeitszeit und/oder Finanzierung der 

Kurskosten. 

Also: Halte dich auf dem Laufenden und besuche 

spannende Weiterbildungen!  

BEI DER ARBEIT 

Pausen Kaffee, Tee, und Mineralwasser stehen gratis zur 

Verfügung. Die Pausen werden nach den 

gesetzlichen Bestimmungen bezahlt.  

Verpflegung Das Mittagessen gibt’s für CHF 6.00, das 

Abendessen für CHF 5.00. Sonntags kannst Du 

zudem gratis bei uns frühstücken. 

Arbeitskleidung Arbeitskleidung und Reinigung kannst Du uns 

überlassen. 

Zulage Umkleidezeit Wir vergüten CHF 50.00 pro Monat pro rata bei 

einem Arbeitspensum von 100%. 

Parkplätze Gratis 

WLAN Gratis 

Personalwohnung Falls Du mal eine Rückzugsraum brauchst, steht 

Dir unsere Personalwohnung zur Verfügung. 



 

 

 

VERGÜNSTIGUNGEN 

Vergünstigungen AXA Über das Kundenportal SWIBECO von AXA kannst 

Du von vergünstigten Angeboten wie Migros-

Gutscheine, Flyer usw. profitieren.  

FitnessaboSchönberg 

oder Fitnesspark Oberhofen 10% Vergünstigung auf bestimmte Fitnessabos 

Vera’s Näh- und Wolle Stübli 10% Vergünstigung auf deinen persönlichen 

Einkauf 

SOZIALE SICHERHEIT UND GESUNDHEIT 

Berufliche Vorsorge (PK) Du bist bei der renommierten Pensionskasse AXA 

 versichert und kannst Dich von dieser beraten 

lassen, um bestmöglich Deine Vorsorge zu planen. 

Mutterschafts-/ Zusätzliche Tage können soweit betrieblich möglich 

Vaterschaftsurlaub vergünstigt bezogen werden. 

Zuschlag Nachtdienst Du erhältst einen Zuschlag von CHF 50.00 / Nacht, 

eine Zeitgutschrift von 10% für die Arbeit zwischen 

23:00 und 06:00 Uhr und am Wochenende 

zusätzlich CHF 10.00 / Nacht. 

Wochenend- und Feiertags- Sonntags CHF 5.00 / h von 07:00 und 21:00 Uhr 

Zuschlag 

  

Zeitgutschrift Eine Zeitgutschrift, wenn Du im vollen Kalender- 

 jahr keine Krankeits- oder Unfallabsenzen hast. 

Unfall / Krankheit Keine Ferienkürzungen vor dem 3. Monat Absenz-  

 dauer.  

 

 

 

 


